
 

 

  עובד/ת שכונתי/תלתפקיד  מכרז פנימי/ חיצוני
 37/2021 -מכרז מס'

 

 .100% -היקף משרה

 

  .5-8מנהלי,  -דרגהדירוג 

 

   מנהלת האגף לשירותים חברתיים -כפיפות

 

 

 -תיאור התפקיד

 

יצירת קשר והיכרות עם משפחות, דיירי בלוק ותושבי השכונה, עריכת ביקורי בית, הקמת  .א

 וקידום הקשר עמם.  והפעלת ועד בית, הכנת מערכת השירותים

הפניית בעיות לשירותים המטפלים, זירוז הטיפול בבעיות מוכרות, טיפול בבעיות אסטטיות  .ב

 של השכונה. 

 ארגון, ליווי וניהול מוקדי הפעילות השכונתיים כגון: מועדונים קהילתיים, ועדי בלוקים וכו'.  .ג

 חרויות ילדים וכו'. השתתפות בארגון אירועים שכונתיים כגון: מסיבת חג, טיולים, ת .ד

 

 

 -דרישות המשרה

 שנות לימוד.  12השכלה של  -

 ידיעת השפה העברית על בוריה )קריאה וכתיבה(.  -

 ניסון בפעילות ציבורית.  -

 יכולת לעבודה קבוצתית.  -

 יכולת למידה.  -

 חודשים לכל היותר מיום הקבלה לעבודה.  8סיום קורס עובדים שכונתיים בתוך  -

 העבודה מתבצעת בעיקר בשעות אחה"צ והערב. 

 

 

 

המצורף  המעוניינים יוכלו להגיש את בקשותיהם למשרות בצירוף קורות חיים, שאלון מועמד/ת
 m.org.il/uploads/n/1581246719.3819.pdf-https://k בקישור הבא:

 ,י"ז כסלו תשפ״ב,  21/11/2021 -העד התפקיד ת השכלה ומסמכים נוספים בהתאם לדרישות תעודו
               . 1משאבי אנוש עיריית קריית מלאכי, מרכז מסחרי  אגףלידי 

 m.org.il-michrazim@kאו למייל   8600524-08-פקס,  4785008-08/  8585008-08-טל
 מועמדים מתאימים בלבד יענו. תינתן עדיפות למועמד עם מוגבלות. 

  המודעה פונה לנשים וגברים כאחד.
  

 

 בכבוד רב

 

 אליהו זוהר

 ראש העיר
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