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 החלפה לחל"ד –מדריכ/ה תוכנית יתד  ממלא/ת מקום לעיריית קריית מלאכי דרוש/ה

 
 ליווי צעירים יתד תעסוקה  50%ליווי חיילים יתד ניצוץ +  50% –היקף המשרה 

  חינוך, חברה ונוערבהתאם להשכלה בדרוג דרגה   -דירוג ודרגה
 מנהלת אגף רווחה –ארגוניתכפיפות 

 
 תיאור התפקיד

 
 יתד ניצוץ

 .תוכנית ניצוץ מיועדת להכין וללוות חיילות וחיילים במצבי סיכון לשרות משמעותי ולשילוב מיטבי בחברה
ובשירות הצבאי התכנית מציעה מענה מותאם ומקיף לצעיר/ה ומשפחתו, למכלול הצרכים והאתגרים בחיים האזרחיים 

 .)כגון : דיור, השכלה, מיצוי זכויות, קשר עם מפקדים, תנאי שירות ועוד..( משלב טרום הגיוס ועד השחרור
 

 במצבי סיכון בתהליך הגיוס לצה"לוחיילות משלב טרום השרות  פרטני, משפחתי וקבוצתי של חיילים ליווי. 

 הרכז/ת העירוני של התכניתפות עם יישום תכנית פעולה אישית לכל צעיר/ה בשות. 

 העברת פעילויות קבוצתיות בנושאים רלוונטיים בהתאם לתכנית שתקבע 

 ית. תיעוד שוטף במערכת המידע של התוכנ 
 

 יתד תעסוקה

  תעסוקה.בללא עורף משפחתי לצורך קידום מיומנויות תעסוקה והשמה יצירת קשר עם צעירים בסיכון או 

 תוכנית יתד לתעסוקה. הכשרות צעירים ב ליווי 
 

 תנאי סף
 השכלה:

 .'תואר ראשון בתחום רלוונטי או לימודים בשנה ג 
 

 מקצועי: ניסיון

 .ניסיון בעבודה עם צעירות וצעירים במצבי סיכון 
 

 :מאפייני עשייה ייחודיים לתפקיד

  דת שטח.ובונות לעבודה בשעות אחה"צ וערב וענכ 

  עבודה בתנאי לחץ וסביבה משתנה יכולות בין אישיות גבוהות, יחסי אנוש מעולים, יכולת 

 
 

 הערות:
תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה  2021 בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( התשפ"א

אם המועמד הוא בעל כישורים דומים מאתיופיה(  דים, עולים חדשים, בעלי מוגבלויות, עולים ם  )חרהזכאית לייצוג הול
. לכישוריהם של מועמדים אחרים  

 
.זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ים בלשוןבכל מקום בו מפורט תיאור תפקיד   

.מתאימים להתמודדות על אותה משרה הזדמנות שווה ניתנת לאישה ולגבר בעלי כישורים  
  

ון והקבלה מחמת מוגבלותו, בשאלון האישי למועמד ישנה אפשרות לציין מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליך המי
 צורך זה. 
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מינוי המועמד/ת יהיה בכפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד לבין ענייניו/ ענייניה האחרים ובכפוף 
 .משרד הפניםלהעסקת קרובי משפחה; בהתאם להוראות הדין, הנחיות וחוזרי מנכ"ל של  לסייגים

 

  המצורף בקישור הבא: המעוניינים יוכלו להגיש את בקשותיהם למשרות בצירוף קורות חיים, שאלון מועמד/ת

m.org.il/uploads/n/1581246719.3819.pdf-https://k 

 ',איום  15/12/2023 –לתאריך ה לדרישות התפקיד עד תעודות השכלה ומסמכים נוספים בהתאם 

 .           1עיריית קריית מלאכי, מרכז מסחרי  תשפ"ג, לידי אורנית בן דוד/רחל דנינו טבתבכ"ב 

 m.org.il-michrazim@kאו למייל   8600524-08-פקס,  8500847-08 /  8500816-08-טל

 לא תיבחן. מועמדות שתגיע ללא כל הטפסים והתעודות לעילו, מועמדים מתאימים בלבד יענ

 

 

 

 

 ,בכבוד רב

 

 אליהו זוהר

 ראש העיר
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